Krajska kniZnica Karola Kmet’ka v Nitre, Frana Mojtu 18, Nitra 950 hl'ada kandidata na
obsadenie pracovnej pozicie VEDUCI ODDELENIA TECHNICKYCH CINNOSTI
s nasledovnymi poziadavkami:

Kvalifikac¢né a iné predpoklady:

vysokoskolské vzdelanie I. Stupia,

vysokoskolské vzdelanie II. Stupna,

vzdelanie technického smeru vyhodou,

skusenosti v oblasti BOZP, PO vyhodou,

znalost MS Office Word (Excel — pokro¢ily),

vodi¢sky preukaz skupiny B,

zdravotna spdsobilost’,

bezthonnost’,

prijemné vystupovanie, aktivna praca s l'ud'mi,

samostatnost,, strategické, kreativne a inovativne myslenie,
organiza¢né a komunika¢né schopnosti, profesionalne vystupovanie, timovost’,
schopnost’ aktivne riesit’ problémy a zvladat’ zatazové situacie.

Pozadované doklady:

ziadost’ o prijatie do zamestnania,

profesijny zivotopis,

stihlas so spracovanim osobnych tdajov podla zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Informacie o pracovnom mieste:

zabezpecovanie spravy hnuteného majetku a nehnute'ného majetku nepriemyselného
hospodarstva a pomocnych sluzieb,

zabezpecovanie a organizovanie vykonu prac spojenych s hospodarskou prevadzkou —
upratovanie priestorov, dozor v objektoch, sprava a udrzba objektov,

zabezpecovanie tloh hospodarskej spravy budovy, energetického hospodarstva, udrzby
a oprav vlastnym i dodavatel'skym spdésobom, technicko - inSpekénych Cinnosti,
prevadzkovych ¢innosti, ako aj stavebnych, strojnych a technickych ¢innosti,
zabezpecovanie skoleni BOZP, PO a vedenie prislusnej dokumentacie a pod.,
vykonavanie, usmeriovanie a kontrolovanie bezporuchovej prevadzky technickych
zariadeni, elektrickych a elektrotechnickych systémov v organizacii,

sledovanie funk¢nosti priestorov a zariadenia kniznice a jej pobocky, objednavanie
opravy, kontrolovanie priebehu oprav,

objednavanie a dohliadanie na revizie,

vyhodnocovanie ¢innosti oddelenia technickych ¢innosti,

zavadzanie novych metod a postupov do praxe urcenych k vylepSeniu prevadzky a k
minimalizécii prevadzkovych nékladov,

sledovanie energetickej ndrocnosti a navrhovanie Uspornych opatreni na zniZenie
spotreby energii,

realizovanie kontroly dodrziavania ispornych opatreni a vyhodnocovanie uspor energii,
zabezpecovanie prevadzky sluzobného motorového vozidla,

vykonavanie kontroly a hodnotenie ¢innosti autoprevadzky,

Vv pripade potreby zastupovanie vodica sluzobného motorového vozidla.



Platové podmienky: Plat bude urceny v sulade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
a v sulade s Nariadenim vlady SR €. 354/2018 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalégy pracovnych
¢innosti pre vykon prace vo verejnom zaujme. Na uvadzanej pracovnej pozicii plat zacina
v platovej triede od 839,50 € (pre stredoskolské vzdelanie a I. stupent VS) alebo 919,50 € (pre
IL. stupeit VS) a platovy stupen sa uréi v zavislosti od pozadovanej odbornej praxe.

Termin nastupu: dohodou

Druh pracovného pomeru: plny Uvizok, pracovny pomer na dobu urcitd na 1 rok (s
moznost'ou predlzenia).

Zamestnavatel si vyhradzuje pravo pozvat na vyberové konanie vybranych uchadzacov
a odpovedat’ tymto uchadzacom.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s poZadovanymi dokladmi méZete posielat’
postou alebo emailom na adresu sekretariat@krajskakniznicanitra.sk do 16.10.2023

Osobné udaje uchadzacov o pracovnu poziciu budu spractivané v stlade s ¢1.6 ods.1 pism. b)
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27 aprila 2016 o ochrane
fyzickych osob pri spracivani osobnych udajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci predzmluvnych vztahov dochadza vyluéne
k vyhodnoteniu, ¢i uchadzaci o zamestnania na zaklade ziskanych Zivotopisov a poskytnutych
tidajov splnaji poziadavky organizacie na obsadzovanii pracovni poziciu. V pripade, ak by
uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto ozndmeni, avSak ma
zaujem, aby ho organizéicia v buducnosti oslovila s pracovnou ponukou, u¢elom spractivania
osobnych udajov takého uchédzaca je evidencia vhodnych potencidlnych uchadzacov
0 zamestnanie. Pravnym zékladom pre toto spractvanie je slobodny a jednoznacne udeleny
stihlas uchadzaca so spracivanim osobnych udajov podla ¢lanku 6 ods.1 pism. a) GDPR.
V pripade nahodne ziskanych a nepozadovanych osobnych tidajov, organizacia zabezpecuje ich
bezodkladnu likvidaciu.

Termin zverejnenia: 6.10.2023

Termin prijimania ziadosti: do 16.10.2023

PhDr. Ingrid Menky
riaditel’ka organizacie
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